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Premessa 

La legislazione nasce per consentire un bilanciamento sociale che possa garantire una migliore qualità della 
vita per le persone con sindrome di Down e i loro familiari e delle fasce più deboli in generale. 
E’ indispensabile, pertanto, essere a conoscenza di quanto stabilisce la normativa per poter avere le 
informazioni necessarie alla tutela, all’assistenza e all’integrazione. 
La vigente legislazione, che viene qui di seguito elencata, ha carattere solo informativo e potrà essere 
approfondita in base alle proprie esigenze e/o necessità. 
 
Tutela Legislativa in Italia: 
 

• Assistenza e Tutela 
• Scuola 
• Lavoro 
• Residenzialità 

 

 

 
 
Assistenza 
 
Legge 5 febbraio 1992, n. 104 
http://www.handylex.org/stato/l050292.shtml 
Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale ed i diritti delle persone handicappate. 
Questa legge è tra le più importanti degli anni ’90 in quanto va oltre il concetto di una semplice valutazione 
percentuale, per addentrarsi nell'apprezzamento delle difficoltà esistenti nel campo educativo, relazionale ed 
occupazionale, che incidono notevolmente nella problematica esistenziale associata allo stato di disabilità. 
Attraverso l’accertamento dello stato di gravità ai sensi dell’art. 3 della legge di cui sopra è possibile, sia per 
la persona disabile sia per i suoi familiari, accedere a tutta una serie di benefici assistenziali, previdenziali e 
di agevolazioni di varia natura. 
La persona con sindrome di Down, ai sensi dell’art. 94 della legge n. 289, 27/12/2002, è riconosciuta sempre 
come persona in stato di gravità, pertanto ha titolo per usufruire delle varie agevolazione previste per la 
scuola, per il lavoro e per il fisco. 
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Legge 8 novembre 2000, n. 328 
http://www.handylex.org/stato/l081100.shtml 
"Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali".  
Lo spirito di questa legge non è quello di trattare l'assistenza sociale e socio-assistenziale, bensì di stabilire 
dei principi per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, come detto nel titolo. 
L'applicazione di questa legge, per molti suoi aspetti, è però delegata all'emanazione di decreti da parte del 
governo, ministeri, regioni, ecc. per cui i servizi possono cambiare da Regione a Regione. 
L’aspetto più importante di questa legge è il riconoscimento del diritto di cittadinanza della persona con 
bisogni speciali e, quindi, la possibilità di chiedere un intervento individualizzato. 
E’ bene, pertanto, chiedere informazioni al proprio Comune di residenza dato che questa legge vede 
protagonisti i Comuni e spetta loro, oltre alla programmazione e progettazione dei servizi sociali, anche la 
loro erogazione; comprese prestazioni economiche diverse da quelle statali. 
 
Legge 23 dicembre 2000, n. 388 
http://www.handylex.org/stato/l231200.shtml 
finanziaria per il 2001. 
Un altro passo importante è rappresentato dall’art. 80 di questa legge che concede ai genitori con figli con 
handicap in situazione di gravita', accertata ai sensi dell'articolo 4, comma 1, della legge 5 febbraio 1992, n. 
104, un congedo retribuito di due anni. 
 
Decreto Legislativo 26 marzo 2001, n. 151 
http://www.handylex.org/stato/d260301.shtml 
"Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita' e della paternita', a 
norma dell'articolo 15 della legge 8 marzo 2000, n. 53". 
Con questo testo unico sono disciplinati i congedi, i riposi, i permessi e la tutela delle lavoratrici e dei 
lavoratori connessi alla maternita' e paternita' di figli naturali, adottivi e in affidamento, nonche' il sostegno 
economico alla maternita' e alla paternita', con particolari agevolazioni per la lavoratrice madre o, in 
alternativa, il lavoratore padre di minore con handicap in situazione di gravita' accertata ai sensi dell'articolo 
4, comma 1, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. 
 
 
Tutela 
 
Legge 9 gennaio 2004, n. 6 
http://www.handylex.org/stato/l090104b.shtml 
 "Introduzione nel libro primo, titolo XII, del codice civile del capo I, relativo all'istituzione dell'amministrazione 
di sostegno e modifica degli articoli 388, 414, 417, 418, 424, 426, 427 e 429 del codice civile in materia di 
interdizione e di inabilitazione, nonché relative norme di attuazione, di coordinamento e finali" 
Importantissima legge con la quale nasce la figura dell'Amministratore di sostegno che assiste chi "per 
effetto di infermità o menomazione fisica o psichica, si trova nell'impossibilità, anche parziale e temporanea, 
di provvedere ai propri interessi". 
 
 
Legge 1° marzo 2006, n. 67 
http://www.handylex.org/stato/l010306.shtml 
"Misure per la tutela giudiziaria delle persone con disabilità vittime di discriminazioni". 
Art. 1 “La presente legge, ai sensi dell’articolo 3 della Costituzione, promuove la piena attuazione del 
principio di parità di trattamento e delle pari opportunità nei confronti delle persone con disabilità di cui 
all’articolo 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, al fine di garantire alle stesse il pieno godimento dei loro 
diritti civili, politici, economici e sociali”. 
Nessuna discriminazione in pregiudizio può essere operata nei confronti delle persone con disabilità. 
Questo significa, ad esempio, che un bambino disabile ha il diritto di partecipare alla gita scolastica come gli 
altri suoi compagni, ecc. 
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